seauslel Ecole Beausoleil et du Parc
u
Conseil d'établissement

Proceés-verbal de la séance ordinaire du Conseil d'établissement de I'école Beausoleil et du
Parc, batiment Beausoleil, le 24 septembre 2025.

Présences :

Tina Lefebvre, parent (du Parc) (2025-2027)
Stéphane Simard, parent (du Parc) (2025-2027
Mélanie Chartrand, parent (du Parc) (2025-2027)
Alexandre Grégoire, parent (Beausoleil) (2024-2026)
Aristide Kuate Nkamga, parent (Beausoleil) (2023-2025)
Cathy Trudel, parent (Beausoleil) (2024-2026)
Gabrielle Voyer, parent (Beausoleil) (2024-2025)

Valérie Carrier, professionnelle

Rosalie Robitaille, enseignante

Erik Vaillancourt, enseignante

Jocelyne Poulin, enseignante

Annie Riendeau, enseignante

Benoit Caron, responsable du service de garde
Audrey Baron, TES, représentante du soutien
Josée Trépanier, directrice adjointe

Caroline Chalifour, directrice adjointe
Marie-Claude Fortin, directrice

Absences :
Josiane Mirabelle Bokop Heuya (substitut) (du Parc) (2025-2027)
Louis-Philippe Simard TES, représentante du soutien

Membre de la communauté :
Elodie Racine Lacombe (Maison des jeunes de Beauport)

Ordre du jour

Mot de bienvenue et vérification du quorum

Lecture et adoption de l'ordre du jour

Lecture et adoption du proces-verbal du 11 juin 2025
Suivis au proces-verbal

Période de questions accordée au public

R N

Procédure et élection a la présidence




CE-25-26-01

CE-25-26-02

7. Dénonciation d'intéréts
Calendrier des rencontres

9. Régles de régie interne du CE

10. Formation a lintention des membres du conseil
d’'établissement

1. Budget du CE

12. Prévisions budgétaires école (information)

13. Projet éducatif

14. Sorties éducatives et autres activités de I'école

15. Dérogation politique alimentaire

16. Contenus en orientation scolaire et professionnelle
17. Plan de lutte pour contrer la violence et l'intimidation
18. Information du Service de garde

19. Information de la direction

20. Information de la présidence

21. Information du représentant au Comité de parents
22. Mandats

23. Date de la prochaine rencontre

24. Levée de 'assemblée

1. MOT DE BIENVENUE ET VERIFICATION DU QUORUM

Début de la rencontre a 19h04. Mme Lefebvre souhaite la bienvenue a tous.
Constatant qu'il y a le quorum, la rencontre se poursuit.

2. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

IL EST PROPOSE PAR M. Grégoire que l'ordre du jour soit adopté tel que proposé.
ADOPTE A L'UNANIMITE

3. LECTURE ET ADOPTION DU PROCES-VERBAL DU 11 JUIN 2025

IL EST PROPOSE PAR Mme Audrey Baron que le procés-verbal de la séance du 18
juin 2024 soit approuvé avec les modifications proposées.

APPROUVE A L'UNANIMITE
4, SUIVIS AU PROCES-VERBAL




CE-25-26-03

CE-25-26-04

CE-25-26-05

Aucun suivi

Pémops DE QUESTIONS ACCORDEE AU PUBLIC
Mme Elodie présente les services de la maison des jeunes.

PROCEDURE ET ELECTION A LA PRESIDENCE

Mme Fortin présente la procédure d'élection.

IL EST PROPOSE PAR Mme Mélanie Chartrand que Mme Tina Lefebvre soit
présidente du conseil d'établissement de I'école Beausoleil et du Parc pour année
scolaire 2025-2026.

IL EST PROPOSE PAR Mme Rosalie Robitaile que M Stéphane substitut de la
présidente.
APPROUVEE A L'UNANIMITE

DECLARATION DES INTERETS DES MEMBRES

A la demande de Mme Fortin, les membres doivent compléter le
document :«Formulaire de dénonciation d'intéréts ».

CALENDRIER DES RENCONTRES

Mme Fortin présente le calendrier des rencontres.

IL EST PROPOSE PAR Mme Cathy Trudel dapprouver le calendrier des rencontres.
APPROUVE A L'UNANIMITE

REGLES DE REGIE INTERNE DU CE

Mme Fortin présente les régles de régie interne du conseil d'établissement. Elle
suggere de faire les ajouts suivants :

p.6: 5.6 Dans le cadre de situations exceptionnelles qui empécheraient la tenue
d’une réunion en présentiel, la visioconférence est un mode de rencontre possible
pour mener les réunions du Conseil d'établissement

p10: 9.5.6 En cas de besoin, le vote peut étre fait de fagon électronique et le résultat
devra étre consigné au proces-verbal de la séance suivante.

IL EST PROPOSE PAR Mme Rosalie d'approuver les régles de régie interne selon les
modifications proposées.
APPROUVEES A L'UNANIMITE



CE-25-26-06

CE-25-26-07

CE-25-26-08

10.

1.

12,

13.

14.

15.

16.

FORMATION A L'INTENTION DES MEMBRES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Mme Fortin propose d'écouter les capsules de fagon autonome pour ceux et celles
qui ne lauraient pas déja fait dans les années antérieures. Le calendrier des
rencontres indique les fiches et les capsules en lien avec les sujets traités lors des
rencontres.

BUDGET DU CE

Mme Lefebvre informe que le conseil d’établissement dispose d'un budget de 250
$. Ce montant sera utilisé afin de remercier les bénévoles en fin d'année. Au besoin,
les frais de gardiennage d’'un membre seront déboursés par ce budget.

IL EST PROPOSE PAR M Benoit que le CE adopte le budget du conseil
d'établissement tel que proposé.
ADOPTE A L'UNANIMITE

PREVISIONS BUDGETAIRES ECOLE (INFORMATION)

Mme Fortin trace les grandes lignes du budget de I'école.

PROJET EDUCATIF
Mme Chalifour présente les résultats en lien avec les objectifs du projet éducatif
pour l'année scolaire 2024-2025.

SORTIES EDUCATIVES ET AUTRES ACTIVITES

Mme Fortin présente les prochaines sorties éducatives et les demandes pour des
activités spéciales.

IL EST PROPOSE PAR M. Benoit que le CE adopte les sorties éducatives proposées.
APPROUVEES A L'UNANIMITE
DEROGATIONS ALIMENTAIRES

Les moments retenus pour les dérogations alimentaires sont: Halloween, Noél et
fin d'année.

IL EST PROPOSE PAR Mme Trudel CE adopte le budget du conseil d'établissement
tel que proposé.
APPROUVE A L'UNANIMITE

CONTENUS EN ORIENTATION SCOLAIRE ET PROFESSIONNELLE

Mme Fortin présente les contenus en orientation scolaire et professionnelle retenus
pour chacune des bétisses.



CE-25-26-09

CE-25-26-10

CE-25-26-11

CE-24-25-12

17.

IL EST PROPOSE PAR Mme Chartrand que le CE adopte la planification des
contenus en orientation scolaire et professionnelle tel que proposé.
APPROUVE A L'UNANIMITE

PLAN DE LUTTE POUR CONTRER LA VIOLENCE ET L'INTIMIDATION

Mme Chalifour et Mme Trépanier présente le plan de lutte pour contrer le violence et
Fintimidation.

18.

19.

IL EST PROPOSE PAR Mme Chartrand que le CE adopte le plan de lutte pour
contrer la violence et l'intimidation tel que proposé.
ADOPTE A L'UNANIMITE

INFORMATIONS DU SERVICE DE GARDE

M Benoit Caron présente les modifications a la régie interne.
IL EST PROPOSE PAR Mme Audrey que le CE adopte les modifications aux régies
internes des services de garde tel que proposé.
ADOPTE A L'UNANIMITE

INFORMATION DE LA DIRECTION

Mme Fortin mentionne que nous vivons un beau début d’année. Elle souligne le travail
formidable de Mme Trépanier en lien avec la mise en place d’'un systéme de gestion
des comportements pour les concentrations. Elle mentionne également toute la
proactivité de Mme Chalifour dans 'accompagnement du personnel a répondre aux
besoins des éléves.

20. INFORAMTION DE LA PRESIDENCE

21.

Mme Lefebvre.

INFORMATION DU REPRESENTANT AU COMITE DE PARENTS

22. MANDATS

23. DATE DELA PROCHAINE RENCONTRE

10 décembre du Parc.

24. LEVEE DE L'ASSEMBLEE

IL EST PROPOSE PAR Mme Chartrand que la séance soit levée & 21h10.
ADOPTEE A L'UNANIMITE



